AVVISO PUBBLICO PER LA RICERCA E LA

ﬁ AG O RA I( R o TO N SELEZIONE DI N. 1 ASSISTENTE SOCIALE

PER SERVIZI DI ACCOGLIENZA E
INTEGRAZIONE IN FAVORE DI STRANIERI
- RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI.

Agora Kroton Coop. sociale onlus
Invita a presentare candidatura alla selezione di n. 1 assistente sociale da impiegare per
servizi di accoglienza e integrazione realizzati a Cariati (CS).

FINALITA DELLA SELEZIONE

Il presente avviso ha la finalita di ricercare e selezionare personale, di entrambi i sessi, idoneo
all'inserimento di n. 1 assistente sociale nell’equipe dedicata ai servizi di accoglienza e integrazione
in favore di stranieri richiedenti asilo e rifugiati.

REQUISITI
A. Titolo di studio

— Laurea triennale classe L 39 (laurea triennale in scienze del servizio sociale). Oppure corso
post diploma triennale di Educatore professionale di comunita legalmente riconosciuto dalla
Regione Calabria.

oppure

— Diploma di Assistente Sociale ai sensi del DPR 15 gennaio 1987, n. 14;
ovvero Diploma Universitario in Servizio Sociale di cui all'art. 2, L. 84/93;
ovvero Laurea triennale appartenente alla classe 6 del D.M. 4.08.2000;
ovvero Laurea (L) appartenente alla classe: L39 Lauree in Servizio Sociale;

owvero Laurea specialistica (LS) appartenente alla classe: 57/S Programmazione e gestione
delle politiche e dei servizi sociali;

ovvero Laurea Magistrale (LM) appartenente alle classi: LM-87 Servizio sociale e politiche
sociali;

ovvero altro titolo equipollente ai sensi delle norme vigenti.

— Iscrizione all'Albo professionale istituito ai sensi della legge 84/93 e D.M. 155/98 e successive
modifiche ed integrazioni previste dal D.P.R. 328/01.

B. Possesso di patente automobilistica.

C. Assenza di condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale.

D. Idoneita fisica allimpiego idoneita fisica, psichica e attitudinale alle mansioni connesse al posto.

Costituisce titolo preferenziale il possesso di competenze specifiche ed esperienza documentata nel
settore dell’accoglienza di migranti.

Si richiedono inoltre:

e Possesso di autovettura per raggiungere autonomamente il luogo di lavoro;
e Disponibilita alla guida dei mezzi del parco macchine della cooperativa;

e Disponibilita alla turnazione settimanale inclusi i giorni festivi;

e Disponibilita immediata all’avvio del rapporto di lavoro;

e Abilita specifiche nel team working.



CONFERIMENTO DEL CONTRATTO

e Al candidato selezionato sara inizialmente proposto un contratto di lavoro subordinato,
trimestrale a tempo determinato full time, disciplinato dal CCNL Cooperative sociali, per 38 ore
settimanali suddivise su 6 giorni (i turni saranno svolti nella fascia ore 08.30 - 21.00 incluso i
festivi).

e La risorsa selezionata svolgera in via prioritaria, ma non esclusiva, le attivita connesse alle
attivita quotidiane del Centro di Accoglienza e Integrazione. Resta espressamente inteso che la
risorsa potra essere impegnata anche per lo svolgimento di altre attivita coerenti con il profilo di
inquadramento di cui al presente Avviso.

e |’avvio del rapporto di lavoro & previsto entro dicembre 2022.

e |l contratto e incompatibile con rapporti di lavoro subordinato pubblico o privato o di lavoro
autonomo, nonché con qualsiasi altra attivita professionale privata, anche occasionale, che
possa entrare in conflitto con gli scopi e i compiti della cooperativa Agora Kroton. Non saranno
conferiti contratti ai soggetti che si trovino in situazioni di conflitto di interessi, anche di natura
legale, con la cooperativa.

SEDE DI LAVORO

Le attivita si svolgeranno nel comune di Cariati (CS).

COME PARTECIPARE
La domanda, redatta in carta semplice, dovra pervenire entro, e non oltre, le ore 12.00 del 30
novembre 2022 con le seguenti modalita:
e via email all'indirizzo selezioni@agorakroton.it;
e tramite consegna a mano in sede ufficio operative Progetto SAl con sede in via Mancini, snc
Cariati (CS);
e mediante raccomandata A/R all’indirizzo Via L. Pirandello, 4, Crotone “Agora Kroton” (non
saranno considerate gli invii pervenuti dopo il termine fissato, anche se a causa di disguidi
postali).

Si richiedono i seguenti allegati:

1. Curriculum vitae secondo lo standard europeo, con autorizzazione al trattamento dei dati
personali secondo il T.U. n. 196/2003 e al Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati, Reg.
UE n. 2016/679;

2.  Documento di identita in corso di validita;

3. Codice fiscale.

LA SELEZIONE

| requisiti dei candidati verranno accertati attraverso istruttoria condotta da un’apposita commissione
interna alla cooperativa Agora Kroton, al termine della quale, dopo valutazione comparativa delle
domande pervenute e a insindacabile giudizio, si procedera alla convocazione dei candidati per un
colloquio.

Il colloquio consistera in una discussione argomentata sul curriculum professionale presentato e sulle
specifiche metodologie professionali concernenti il posto da ricoprire e dovra, altresi, verificare le
attitudini professionali del candidato all’espletamento delle attivita richieste dalla Cooperativa.

| candidati dovranno presentarsi al colloquio muniti di valido documento di riconoscimento.

La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia alla selezione.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679, la cooperativa Agora Kroton con sede legale
a Crotone in via L. Pirandello n. 4, in qualita di Titolare del trattamento, informa i candidati che i dati
personali saranno trattati per ricercare e selezionare il personale per la posizione di cui al presente
awviso nonché per la gestione dello stesso.


mailto:selezioni@agorakroton.it

Il conferimento dei dati e facoltativo, ma un eventuale rifiuto precludera la possibilita di partecipare
alla procedura selettiva.

| dati saranno trattati con strumenti manuali ed automatizzati da personale autorizzato al trattamento
o da soggetti appositamente nominati quali Responsabili del trattamento. Il Responsabile per la
Protezione dei Dati potra essere contattato all’indirizzo: dpo@agorakroton.it

Informiamo, infine, che i candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento
UE 2016/679 scrivendo a dpo@agorakroton.it.

Crotone, 10 novembre 2022.

Il Presidente del C.d.A.
Gregorio Mungari Cotruzzola

Agora Kroton Coop. sociale ONLUS

Via L. Pirandello, 4 — 88900 Crotone

Tel. 0962.903099

www.agorakroton.it

P.IVA/C. F.: 01688280799

e.mail : info@agorakroton.it; info@pec.agorakroton.it
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